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배우자 출산휴가 신청서
■ 신청인

성 명 소 속

직 위 연 락 처

입 사 일         년     월     일 사 번

■ 배우자 및 출산 정보

배우자 성명 생년월일

출산(예정)일         년     월     일 출산 구분 □ 출산 예정  □ 출산 완료

■ 휴가 사용 계획 (총 20 일 이내, 최대 4 회 분할)

구 분 사용 기간 일 수

1 회차

2 회차

3 회차

4 회차

총 사용 일수 일  (출산일로부터 120 일 이내 사용)

첨부 서류 □ 출생증명서 또는 출산예정일 확인 서류   □ 가족관계증명서   □ 기타 (          )

「남녀고용평등과 일·가정 양립 지원에 관한 법률」 제 18 조의 2 에 따라 위와 같이 배우자 출산휴가를 신청합니다.

        년        월        일

신 청 인 :                         (서명 또는 인)

○○○○ 대표 귀하
※ 배우자 출산휴가는 20 일 유급휴가이며, 출산일로부터 120 일 이내에 청구하고 최대 3 회 나누어(총 4 번) 사용할 수 있습니다.
※ 우선지원대상기업 근로자는 고용센터에 배우자 출산휴가 급여를 신청할 수 있습니다. 세부 요건은 고용 24 에서 확인하세요.
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